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Struktureninder WAIS-5

Was ist das Ziel der Entwicklung
und Revision der WAIS-5?

Die Revision der WAIS erfolgte mit dem Ziel ein
zuverlassiges, faires Testinstrument zur Messung
kognitiver Fahigkeiten zu entwickeln. Die Revision
basiert auf klinischer Relevanz, den Bedurfnissen
von Psychologinnenund Psychologeninihrer
praktischen Arbeit, aktuellen Theorien zu Intelligenz
und Kognition, neuropsychologischer Forschung
sowie sorgfaltigen psychometrischen Analysen.
Die Erfahrung aus tber 80 Jahren Forschung

mit WechslerIntelligenztests, Stellungnahmen
von Expertinnen und Experten fir kognitive
Diagnostik und klinische Neuropsychologie sowie
eineumfassende Analyse aktueller Theorienund
Forschung zur kognitiven Leistungsfahigkeit
bieten eine solide Grundlage fur ein Testverfahren,
das den heutigen Anforderungen gerecht wird.
Das Revisionsziel lasst sich in finf Hauptpunkte

zusammenfassen:
o Uberarbeitung der Teststruktur auf

Basis aktueller Forschungund moderner
Intelligenztheorien

e Bessere AnpassungdesTestsan
unterschiedliche Altersgruppen

o \Vereinfachte, effizientere
Durchflihrung der WAIS

e Verbesserungderpsychometrischen
Qualitat desTests

o Steigerungdesklinischen Nutzens
desTestverfahrens

Wie wurde die Teststruktur auf
Basis aktueller Forschung und
Theorien aktualisiert?

Beriicksichtigung aktueller
Forschungsergebnisse:

Die WAIS-5 basiert auf den neuesten
Forschungsergebnissen zu Intelligenzund
kognitiven Fahigkeiten, unter Berticksichtigung
klassischerund moderner Theorien (z. B.
hierarchische Modelle, Netzwerktheorien und die
Theorie Uberlappenderkognitiver Prozesse).

Fiinf-Faktoren-Modell:

DerTestwurde aktualisiert, um finf primare
kognitive Dimensionen zu messen (Verbale
Fahigkeiten, Visuell-rdumliche Féhigkeiten,
Fluide Fahigkeiten, Arbeitsgedachtnis und
Verarbeitungsgeschwindigkeit). Dadurch
wird das heutige Verstandnis von Intelligenz
besserabgebildetunddie psychometrische
Qualitat verbessert.

Neue und angepasste Indizes:

Eswurden mehrund spezifischere Indizes eingefihrt,
die eine differenziertere und nuanciertere
Beurteilung kognitiver Fahigkeitenermdéglichen.

Neue Untertests:

Neue Untertests erfassenu. a. deduktives
Schlussfolgernundverschiedene Formen
des Arbeitsgedachtnisses, entwickelt auf
Basis aktueller neuropsychologischerund
kognitionswissenschaftlicher Forschung.

Verbesserte klinische Anwendbarkeit:
Strukturund Inhalte wurden so angepasst, dass
sie klinischrelevantere Informationenliefern
und wenigerdurch sprachliche oder motorische
Einschrankungenbeeinflusst werden.

Integration neurowissenschaftlicher Erkenntnisse:
WAIS-5 bericksichtigt die Entwicklung und Funktion
des Gehirnsund verknlpft kognitive Doméanen

mit spezifischen Hirnarealen gemag aktueller
neurowissenschaftlicher Forschung.

Digitalisierung:

Angebotenwerden digitale Durchfiihrungs-und
Auswertemdglichkeiten, was eine effizientere und
sicherere Ermittlung der Ergebnisse erméglicht



Wie wurde die WAIS-5 an
unterschiedliche Altersgruppen

angepasst?

Die WAIS-5wurde auch dahingehend
weiterentwickelt, den Anforderungenan
Personenvom Jugendalterbisins hohe
Erwachsenenalterbessergerecht zu werden.

Entwicklungsangemessenheit stand dabeiim Fokus.

Die Verbesserungenumfassen:

Instruktionenund
Aufgabenformulierungen

Die Instruktionenwurden vereinfacht
und mit Personen aus dem gesamten
Altersbereich sowie mit Menschen mit
intellektuellen Beeintrachtigungen
getestet. Ziel war es, klare, kurze und
leicht verstandliche Anweisungen zu
schaffen, die die relevanten kognitiven
Prozesse aktivieren. Demonstrations-
und Ubungsaufgaben unterstiitzen das
Verstandnis.

Bewertungskriterien

Die Bewertungwurde so angepasst,

dass aucheineventuell nur

begrenzt vorhandener Wortschatz
Berlcksichtigung findet. DerFokusliegt
starker auf derinhaltlichen Bedeutung der
Antworten als auf der exakten Wortwahl.

Zeitdruck und Zeitbegrenzungen

Die Anzahl zeitbegrenzter Untertests
wurde reduziert und der Zeitdruck -
insbesondere beineuen Untertests -
verringert. Verpflichtende Erinnerungen
zum Antworten entfallen, um Stress zu
reduzieren. Informationen zu Zeitlimits
werden klar kommuniziert.

Gestaltung der Stimuli

Die Stimuliwurden fir altere Erwachsene
angepasst, z. B. durch gréBere Schrift,
starkere Linienund verbesserte
Farbkontraste flrbessere Lesbarkeit
und Zuganglichkeit.

Wie wurde die Durchfihrung
vereinfacht und verbessert?

Die WAIS-5wurde so entwickelt, dass sie flr
Testleiterinnen und Testleiter leichterzu erlernen,
anzuwendenund zuinterpretierenist. Zentrale
Verbesserungensind:

e [tem Sicherheit

Viele Testaufgaben wurden ersetzt, um die
Testinhalte zu schitzenund zu verhindern, dass
derTestvorab gelibt oderauswendig gelernt
werdenkann.

e Material

Das Manual wurde neu strukturiertund
vereinfacht,um bendtigte Informationen
schnellerauffindbarzu machen. Die
Stimulusbichersind kleinerund handlicher, die
Abbildungen modernerund ansprechender.
Farbenwurden standardisiert, sodass sieinallen
Formaten gleich erscheinen.

e Auswertungund Schablonen

Die Auswertungsschablone firden Untertest
Zahlen nachsprechen sequenziell” wurde
robusterund benutzerfreundlicher gestaltet.

e Durchfiihrungsdauer:

Die geschatzte Durchflihrungszeit wurde,

im Vergleich zur WAIS-1V, deutlich verkdrzt -
etwa 15 Minuten weniger firdie Ermittlung

des Gesamt-1Q und 20 Minuten weniger fur

die Ermittlung der primaren Indizes. Kirzere
Instruktionenund weniger Aufgaben tragen zur
effizienteren Testung bei.

e Durchfiihrungund Bewertung

Instruktionen und Regeln sind klarerund
einfacher gehalten. Abbruchregeln wurden
vereinfacht und sind leichter anzuwenden.
Verpflichtende Aufforderungenzum Antworten
entfallenund werden nur bei Bedarf eingesetzt.

e Abbruchregeln

Die Abbruchregeln sind konsistent und leicht zu
merken, was die Durchfihrung erleichtert.



Wie wurden die psychometrischen
Eigenschaften verbessert?

Normen

Die deutsche Version der WAIS-5 basiert auf neuen,
reprasentativen Normdaten, die 2024-2025in
Deutschland erhobenwurden. Innerhalb jeder
Altersgruppe wurde nach Bildungsniveau stratifiziert,
mit ausgewogener Geschlechterverteilung gemag
Bevolkerungsstatistik. Normen liegen firden
gesamten Altersbereich von16:0 bis 90:11 Jahren und
furalle Untertests vor - auch fur altere Erwachsene,

fUrdie frihere Versionen keine Normen enthielten.

Reliabilitat und Validitat

Mehrere Studien belegen die Zuverlassigkeit

und Gultigkeit des Tests, darunter
Reliabilitatsschatzungen, Vergleiche mit etablierten
Instrumenten, Validierungsstudien mit spezifischen
Gruppen sowie konfirmatorische Faktorenanalysen.

Wie wurde der klinische
Nutzen der WAIS-5 erhoht?

Die WAIS-5 bietet durch verschiedene Anpassungen
einen héheren klinischen Nutzen:

Boden- und Deckeneffekte

Die Untertests wurdenum leichtere und
schwierigere Aufgaben erganzt, um das gesamte
Spektrum kognitiver Fahigkeiten - von sehrniedrig
bis sehrhoch - besserabzudecken.

Item-Bias

Verschiedene Methoden (Experteneinschatzungen
und statistische Analysen) wurden eingesetzt,um
kulturell oder sprachlich kritische Aufgaben zu
identifizieren und zu entfernen, um die Fairness des
Testszu erhéhen.

Erweiterte Abdeckung und Interpretation

il

Jede kognitive Dimension wurde durch das Hinzufigen von Untertests breiter abgedeckt. So
umfassen die Indizes Arbeitsgedachtnis und Verarbeitungsgeschwindigkeit sowohl auditive als

auchvisuelle Komponenten, wahrend die fluide Fahigkeit induktives, deduktives und quantitatives

Problemld®sen umfasst.

Spezielle Zusatzindizes

Neue erganzende Indizes erleichtern die Diagnostik bei besonderen klinischen Fragestellungen,

z.B. derNonverbale Index (flr Personen mit sprachlichen Einschrankungen) und der Motorikfreie
Index (fir Personen mit motorischen Einschrankungen).

Klinische Relevanz

D Die primaren und sekundaren Indizes sind sensitiv fir verschiedene neuropsychologische
Stérungsbilder wie ADHS, Autismus, Lernstérungen, Hirnverletzungen und Demenz.



Ist die WAIS-5 schneller
durchzufiihren als die WAIS-IV?

Ja. Die Durchflihrungszeit der WAIS-5ist kirzer als
die der WAIS-IV. Furdie Ermittlung des Gesamt-1Q
bendtigt man ca. 15 Minuten weniger, fir die
priméaren Indizes etwa 20 Minuten - bei gleichzeitig
hoherklinischer Aussagekraft und Flexibilitat.

Wie wahle ich zwischen der
WISC-V und der WAIS-5 bei
jungen Patientinnen und

Patienten?

Dasich die Altersbereiche der WAIS-5 und WISC-V
bei16-Jahrigen iiberschneiden, kann das jeweils
geeignetere Verfahren gewahlt werden:

e BeiVerdacht auf niedrige kognitive
Fahigkeiten oderbeiklinischer Diagnose sollte
die WISC-V verwendet werden, da hierein
geringeres Risiko fir Bodeneffekte besteht.

o Werden Gberdurchschnittliche kognitive
Fahigkeiten vermutet, ist die WAIS-5 eventuell
von Vorteil, da hier ein geringeres Risiko fir
Deckeneffekte besteht.

Untertests und Indizes

Welche neuen Untertests
gibtes?

e Zusammenhange erkennen:

NeuererganzenderUntertestimIndex Fluides
Schlussfolgern. Ermisstlogisches deduktives
Denken, fluide Fahigkeiten und simultane
Verarbeitung.

e Dynamische Zahlenspanne:

Neuer Untertest zum Arbeitsgedachtnis, der das
auditive Arbeitsgedachtnis misst und sowohl
Flexibilitéat bei derInformationsverarbeitung
alsaucheine schrittweise Verlagerung der
Aufmerksamkeit erfordert.

e Benennungsgeschwindigkeit:

NeuerUntertestim Index
Verarbeitungsgeschwindigkeit zur Messung
numerischer Verarbeitung und der Fahigkeit,
Mengen schnellzu erkennenund zu benennen.

e Raumliche Erganzung:

Visueller Arbeitsgedachtnistest zurMessung
der Fahigkeit, Informationen zu speichern, zu
manipulieren und konkurrierende Reize zuignorieren.

e Symbolfolgen:

EinTestzurMessung desvisuellen
Arbeitsgedéachtnisses, derdie Fahigkeit erfasst,
sich ein mentales Bild eines Musters sowie dessen
relative raumliche Position auf der Seite vorzustellen.



Welche Untertests wurden entfernt?

Durchstreich-Test und Bilder ergénzen.

Uber welche Indizes verfiigt
die WAIS-5?

Die WAIS-5 basiert auf einem Flnf-Faktoren-Modell statt
des friheren Vier-Faktoren-Modells.

Die fuinf primaren Indizes sind:

e Sprachverstandnis

e Visuell-Raumliche Verarbeitung
o Fluides Schlussfolgern

e Arbeitsgedachtnis

e \Verarbeitungsgeschwindigkeit

Zur Ergénzung des Gesamt-1Q und der priméren Indizes
stehen nun15 sekundére Indizes zur Verfigung.
Diese umfassen:

Erweiterte Indizes:

Erweitertes Sprachverstandnis, Erweiterte

5 Visuell-Raumliche Verarbeitung, Erweitertes Fluides
Schlussfolgern, Erweitertes Arbeitsgedachtnis,
Erweiterte Verarbeitungsgeschwindigkeit.

Diese Indizes liefern eine breitere Beurteilung eines Bereichs
undsind besonders relevant bei statistisch signifikanten
oderungewodhnlichen Diskrepanzen zwischen Untertests.

Bereichsspezifische Indizes:

Verbales Schlussfolgern, Quantitatives

6 Schlussfolgern, Visuelles Arbeitsgedachtnis,
Auditives Arbeitsgedachtnis - Erfassen, Auditives
Arbeitsgedachtnis - Bearbeiten, Motorik-Reduzierte
Verarbeitungsgeschwindigkeit

Kognitiver Ressourcenindex, Kognitiver Leistungsindex,
NonverbalerIndex, Motorikfreier Index

1 Bereichsilibergreifende Indizes:

Diese Indizes kombinieren Untertests aus verschiedenen
Bereichenund eignen sich besonders flr Personen mit
speziellen Bedirfnissen, z. B. eingeschrdnkter Motorik oder
verbalen Fahigkeiten.




Durchfuhrung der WAIS-5

Wie viele Stimulusbiicher gibt
es bei der WAIS-5?

Es gibtdrei Stimulusbtcher.

Wie viele Antworthefte gibt
esinder WAIS-5?

Es gibt nur ein Antwortheft, das die Untertests
Zahlen-Symbol -Test und Symbol-Suche enthalt.

@& Wasist Q-interactive?

Q-interactiveist ein l:1-iPad®-basiertes
Testsystem zur Durchfihrung, Auswertung

und Berichtserstellung. Die Testleiterin bzw.
derTestleiter nutzt einiPad flrInstruktionen,
Antworterfassung und Steuerung dervisuellen
Stimuli. Die Testperson nutzt ein zweites iPad

zur Darstellungund Bearbeitung der Aufgaben.
Wahrend der Testdurchflhrung sind die iPads Gber
Bluetooth verbunden.

Weitere Informationen zu Q-interactive finden Sie
auf https://www.pearsonclinical.de/digital/qi

Welche Vorteile bietet
Q-interactive gegenuber der
klassischen Testdurchfuhrung?

Auf der Testplattform stehen Manuale, Protokolle,
StimulusbUcher, Audioaufnahmen und

Stoppuhren zur Verfigung. Nach der Testung wird
automatisch eininformativer Bericht mit allen
Skalen-undIndexwerten, Diskrepanz Analysen und
Prozessmafen erstellt. Das digitale Format macht
die Durchfihrung sicherer, effizienter und fir die
Testperson ansprechender.

MussichiPads kaufen, um
Q-interactive zu nutzen?

Far die Durchfihrung der WAIS-5 auf Q-interactive
werden zweiiPads bendtigt. Die Gerate kbnnen
mit Kolleginnenund Kollegen geteilt werden; die
Testdurchflhrung erfolgtjedoch stets Ubereine
persdnliche, sichere Anmeldung.

5 Wasist Q-global?

Q-globalist eine webbasierte Plattform zur
Auswertung und Berichterstellung, die vonjedem
internetfahigen Gerat aus zuganglichist. Nach einer
papierbasierten Testung werden die Rohwerte
eingegebenund automatisch Berichte mit
relevanten Skalen-und Indexwerten, Diskrepanz
Analysenund Prozesswerten erstellt. Im Vergleich
zurhandischen Auswertung spart man Zeitund
minimiert das Risiko von Fehlern. Zudem erfullt
Q-global erfillt alle Sicherheitsanforderungen
andie Datenlbertragungund den Schutzder
Patientendaten.

Weitere Informationen zu Q-global finden Sie auf
www.pearsonclinical.de/digital/qg



https://www.pearsonclinical.de/digital/qi
http://www.pearsonclinical.de/digital/qg

Datensicherheit und Schutz

Welche .
DatensicherheitsmaBnahmen Zum Schutzsensibler Testdaten setzt Pearson
anerkannte, branchenUbliche, demletzten Stand der

Werden ergriffen, um sensible Technik entsprechende Sicherheitsmaf3nahmen ein. Alle

Testdaten zu schitzen MaBnahmenunterliegenden einer standigeninternen und
und die Vertraulichkeit, externen Prifung auf Aktualitdt und Wirksamkeit. Weitere

Integritét und Verfl'.'lgba rkeit Informationen hierzu finden Sie in diesem Dokument sowie

von Kundendatenz auf dernachstehenden Webseite:
° ll:l\ | e t a‘)e . https://www.pearsonclinical.de/digital/datenschutz
gewanrieisien:

-
A
SN b

Schulungen zur WAIS-5

Kannich eine WAIS-5 Schulung besuchen?

Ja. Es werden zwei Schulungen angeboten:

Selbststudium - geeignet fur Einsteigerinnen und Einsteiger sowie fir Anwenderinnen und
Anwender mit Erfahrung in der Durchfiihrung der WAIS-IV.

@ Eine Grundlagenschulung zu Neuerungen und Durchfiihrung der WAIS-5 als Onlinekurs im

@ Eine Aufbauschulung mit Schwerpunkt auf Interpretation und Fallbeispielen, durchgefihrt
mit Kursleitungen und anderen Teilnehmenden.

Furweitere Informationen und zur Anmeldung registrieren Sie sich bitte Uber das Interessentenformular
auf https://www.pearsonclinical.de/neuewais5



https://www.pearsonclinical.de/neuewais5
https://www.pearsonclinical.de/digital/datenschutz

Weitere Informationen

Anwen kannich mich bei
weiteren Fragen wenden?

Bitte wenden Sie sich anunseren Beratungsservice.

Dieserunterstitzt Sie bei allen Fragen zur WAIS-5.

Kontaktieren Sie uns:

https://www.pearsonclinical.de/kontakt/
beratungsservice

Wann wird die WAIS-5
veroffentlicht?

Die WAIS-5 wirdim Spéatherbst 2026 publiziert.
Firgenaue Termine und weitere Informationen
registrieren Sie sich bitte Uber die entsprechende
Informationsseite:

https://www.pearsonclinical.de/neuewais5
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